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目　　的：授業䛾向上䞉改善䜢ᅗ䜚䚸延い䛶䛿大学教育䚸学部䞉学科教育䛾向上䞉改善䜢ᅗ䜛こ䛸䜢目的䛸䛧䛶
実施䛩䜛䚹䛺䛚䚸今回䛿後期終了科目䚸新着任教員䛾担当科目䛻䛴い䛶実施䛩䜛䚹

実施期間：ᖹ成㻞㻥ᖺ㻞月㻢日䠄月䠅～㻞月㻝㻜日䠄金䠅䛾第㻝㻡回目䛾授業䞉前期定期試験期間
ᖹ成㻞㻥ᖺ㻞月㻞㻜日䠄月䠅～㻞月㻞㻝日䠄火䠅䛾追試験日

対象授業：㻞㻞㻤科目
※但䛧䚸ス䝫䞊䝒実技䚸ス䝫䞊䝒実技季節集中䚸履修者䛾い䛺い科目䛿除䛟

[表㻝]

㻭 履修者数 㻣,㻝㻝㻞

㻮 回答者数 㻢,㻞㻥㻤

㻯 回答率㻔㻮㻛㻭㻕 㻤㻤㻚㻡㻡%

［䜾䝷䝣㻝］䚷回答者䛸未回答者䛾比率䜢䜾䝷䝣化䛧䛯結果

H㻞㻟ᖺ度前期

履修者数 㻟,㻥㻣㻢

回答者 㻟,㻟㻤㻟

未回答者 㻡㻥㻟

㻝

ᖹ成㻞㻤ᖺ度後期䚷学生䛻䜘䜛授業䜰ン䜿䞊䝖集計結果

㻢,㻞㻥㻤 㻤㻝㻠

㻡㻜% 㻝㻜㻜%

H㻞㻣ᖺ度前期

回答者数 未解答者数



◆回答者䛾属性◆

性ู
男性 㻠,㻤㻡㻢
女性 㻝,㻠㻠㻞

学科
経済学科 㻞,㻞㻠㻢
経営学科 㻠,㻜㻡㻞

学ᖺ
㻝ᖺ生 㻝,㻥㻥㻜
㻞ᖺ生 㻞,㻡㻞㻥
㻟ᖺ生 㻝,㻟㻞㻣
㻠ᖺ生 㻠㻟㻟
留ᖺ生 㻝㻥

推奨部活動ᡤ属状況
ᡤ属 㻞,㻠㻤㻣
ᡤ属䛺䛧 㻟,㻣㻜㻢

㻞

㻣㻣%

㻞㻟%

男性

女性

㻟㻢%

㻢㻠%

経済学科

経営学科

㻟㻞%

㻠㻜%

㻞㻝%

㻣%

㻜%

㻝ᖺ生

㻞ᖺ生

㻟ᖺ生

㻠ᖺ生

留ᖺ生

㻠㻜%

㻢㻜%

ᡤ属

ᡤ属䛺䛧



◆各設問集計結果◆
履修選択䛾理由
Q㻝
こ䛾授業䜢履修䛧䛯理由䛻䛴い䛶䚸自ศ䛾中䛷大䛝䛛䛳䛯䜒䛾

䐟 授業内容䛻興味䜢持䛳䛯䛛䜙

䐠 こ䛾ศ㔝䛾知識䜢身䛻付け䛯い䛸思䛳䛯䛛䜙䠄資格や就職䛾䛯䜑䠅

䐡 こ䛾教員䛾授業䜢ཷけ䛯い䛸思䛳䛯䛛䜙

䐢 単位䜢ྲྀ䜚や䛩そう䛰䛳䛯䛛䜙

䐣 友䛰䛱䛜履修䛩䜛こ䛸䛻䛧䛯い䛛䜙

䐤 周䜚䛾人䠄教員や先輩䛺䛹䠅䛻䛩䛩䜑䜙䜜䛯䛛䜙

䐥 基礎科目㻛୍般教育科目㻛専門科目䛾単位数䜢埋䜑䜛䛯䜑

䐦 必修科目䛰䛛䜙

䐧 こ䛾時間䛻他䛻履修䛩䜛䠄履修䛧䛯い䠅科目䛜䛺䛛䛳䛯䛛䜙

䐨 そ䛾他

Q㻞
履修選択䛾際䚸こ䛾授業䛾シ䝷䝞ス䜢ㄞ䜏䜎䛧䛯䛛䚹

䐟 ㄞ䜣䛰 㻞,㻡㻤㻣
䐠 ㄞ䜣䛷い䛺い 㻟,㻟㻢㻤

こ䛾授業䛻䛚け䜛ཷ講態度
Q㻟
授業䛻䛿䛹䛾䛟䜙い出席䛧䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟全䛶出席䛧䛯䚷⇒䚷䐣全䛟出席䛧䛺䛛䛳䛯

Q㻠
授業䛻䛿意欲的䛻参加䛧䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟参加䛧䛯䚷⇒䚷䐣参加䛧䛺䛛䛳䛯

Q㻡
こ䛾授業䛻䛴い䛶䚸授業時間以外䛻普段䚸予習䞉復習䜢
୍週間あ䛯䜚䛹䛾䛟䜙い行い䜎䛧䛯䛛？
䚷䐟㻞時間以上䚷⇒䐡㻝㻚㻡未満未満䚷⇒䚷䐣㻟㻜ศ未満

Q㻢
こ䛾授業䛻䛴い䛶䚸授業時間以外䛻試験勉強䜢
䛹䛾䛟䜙い行い䜎䛧䛯䛛？
䚷䐟㻠時間以上䚷⇒䚷䐠㻟時間未満䚷⇒䚷䐣㻝時間未満

Q㻣
あ䛺䛯䛾ཷ講態度䜢総合的䛻ุ断䛩䜛䛸䛹う䛷䛧䛯䛛䚹
䚷䐟良い䚷⇒䚷䐣悪い

こ䛾授業䛾担当教員䛻䛴い䛶
Q㻤
話䛧方䠄声䛾大䛝さ䚸㏿さ等䠅䛿聞ྲྀ䜚や䛩䛛䛳䛯䛛䚹
䚷䐟良い䚷⇒䚷䐣悪い

Q㻥
授業䛻対䛩䜛熱意䜢感䛨䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟感䛨䛯䚷⇒䚷䐣感䛨䛺い

Q㻝㻜
授業䛾準備䜢䛧䛳䛛䜚行䛳䛶い䛯䛸思い䜎䛩䛛䚹
䚷䐟そう思う䚷⇒䚷䐣そう思わ䛺い

Q㻝㻝
各回䛾授業䛾㔞䛿適ษ䛷䛧䛯䛛䚹
䚷䐟適ษ䛰䛳䛯䚷⇒䚷䐣適ษ䛷䛺䛛䛳䛯

Q㻝㻞
授業䛾狙い䛿明確䛷䛧䛯䛛䚹
䚷䐟明確䛰䛳䛯䚷⇒䚷䐣明確䛷䛺䛛䛳䛯

㻟

㻜% 㻞㻜% 㻠㻜% 㻢㻜% 㻤㻜% 㻝㻜㻜%

㻜

㻡㻜㻜

㻝㻜㻜㻜

㻝㻡㻜㻜

㻞㻜㻜㻜

㻞㻡㻜㻜

㻟㻜㻜㻜

䐟 䐠 䐡 䐢 䐣 䐤 䐥 䐦 䐧 䐨

㻜% 㻞㻜% 㻠㻜% 㻢㻜% 㻤㻜% 㻝㻜㻜%

䐟 → 䐣

䐟 → 䐣

㻞,㻡㻤㻣 㻟,㻟㻢㻤ㄞ䜣䛰 ㄞ䜣䛷い䛺い



Q㻝㻟
シ䝷䝞ス䛿授業䜢ཷけ䜛䛾䛻役立䛱䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟役立䛳䛯䚷⇒䚷䐣役立䛯䛺䛛䛳䛯

こ䛾授業䛾環境䛻䛴い䛶
Q㻝㻠
板書䚸ﾊ䢚䢘ｰﾎ䢛ｲ䢙ﾄ䠄ｽﾗｲﾄ䢚䠅䛺䛹書䛝方や文字䛿
見や䛩䛛䛳䛯䛷䛩䛛䚹
䚷䐟見や䛩䛛䛳䛯䚷⇒䚷䐣見え䛻䛟䛛䛳䛯

Q㻝㻡
授業䜢ཷけや䛩い環境䜢維持䛩䜛䜘う配慮
䛧䛶い䜎䛧䛯䛛䚹䠄静䛛䛷あ䜛䚸等䠅
䚷䐟配慮䛧䛶い䛯䚷⇒䚷䐣配慮䛧䛶い䛺い

Q㻝㻢
授業䛻時間䠄開始䛸終了䠅䜢守䜚䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟守䛳䛯䚷⇒䚷䐠守䜙䛺䛛䛳䛯

授業内容䛻䛴い䛶
Q㻝㻣
授業䛾内容䛻䛴い䛶理解䛷䛝䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟理解䛷䛝䛯䚷⇒䚷䐣理解䛷䛝䛺䛛䛳䛯

Q㻝㻤
授業䛷扱䛳䛯ศ㔝䛻関䛩䜛知識䜢得䜛こ䛸䛜
䛷䛝䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟䛷䛝䛯䚷⇒䚷䐣䛷䛝䛺䛛䛳䛯

Q㻝㻥
自ศ䛷調䜉䚸考え䜛姿勢䜢見䛻䛴け䜛こ䛸䛜
䛷䛝䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟䛷䛝䛯䚷⇒䚷䐣䛷䛝䛺䛛䛳䛯

Q㻞㻜
勉強䛻関䛩䜛新䛧い技術やや䜚方䜢見䛻䛴け䜛
こ䛸䛜䛷䛝䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟䛷䛝䛯䚷⇒䚷䐣䛷䛝䛺䛛䛳䛯

Q㻞㻝
こ䛾授業䛾内容䛻䛴い䛶勉強䛩䜛意欲䛿
わ䛝䜎䛧䛯䛛䚹
䚷䐟わい䛯䚷⇒䚷䐣わ䛛䛺䛛䛳䛯

Q㻞㻞
こ䛾授業䛷身䛻䛴い䛯コン䝢䝔ンシ䞊
䚷䐟表現力
䚷䐠人䛸䛾交流㻛協業
䚷䐡主体性㻛積極性䚷
䚷䐢職業観㻛社会䜈䛾関心
䚷䐣論理的思考力䚷
䚷䐤䝸䞊ダ䞊シ䝑䝥

Q㻞㻟
こ䛾授業䛻対䛩䜛あ䛺䛯䛾満足度
䚷䐟満足䚷⇒䚷䐣不満足

㻠

㻜

㻡㻜㻜

㻝㻜㻜㻜

㻝㻡㻜㻜

㻞㻜㻜㻜

㻞㻡㻜㻜

䐟 䐠 䐡 䐢 䐣 䐤

㻜% 㻞㻜% 㻠㻜% 㻢㻜% 㻤㻜% 㻝㻜㻜%

㻜% 㻞㻜% 㻠㻜% 㻢㻜% 㻤㻜% 㻝㻜㻜%

㻜% 㻞㻜% 㻠㻜% 㻢㻜% 㻤㻜% 㻝㻜㻜%

䐟 → 䐣

䐟 → 䐣

䐟 → 䐣



◆自由記述回答䠄全体䠅◆

良い䛸こ䜝 回答数 改善䛩䜛必要䛾あ䜛䛸こ䜝 回答数

ㄝ明䛜わ䛛䜚や䛩䛟䚸୎寧䠄ㄝ明䞉要点䠅 㻟㻥㻞 授業内容䜢工夫䞉改善䛧䛶ほ䛧い 㻞㻤

実践䛻役立䛴こ䛸䜢教え䛶䛟䜜䜛䞉䛯䜑䛻䛺䜛 㻞㻠㻟 授業䛾䝨䞊ス䜢変え䛶ほ䛧い䠄遅い䞉早い䠅䞉時間配ศ䜢考え䛶ほ䛧い 㻝㻥

楽䛧い䞉興味深い 㻞㻝㻥 授業内容䛜理解䛷䛝䛺い䞉難䛧䛩䛞䜛 㻝㻥

専門的知識䞉新䛧い知識䞉技術䞉幅広い知識䛜身䛻䛴い䛯 㻝㻟㻥 喋䜚方䚸䝬䜲䜽䚸施設設備䛾改善䞉使用方法䛾改善 㻝㻣

先生䛾人柄䛜良い䠄学生䛾こ䛸䜢理解䛧䛶䛟䜜䛶い䜛䠅 㻝㻞㻝 板書䛾改善䠄板書䛾㔞䞉見易さ䞉㏿度䚷等䠅 㻝㻢

授業方法䜢工夫䛧䛶䛟䜜䛶い䜛 㻝㻜㻞 学生対応䛾改善 㻝㻢

教材䞉配付資料䛜わ䛛䜚や䛩い 㻡㻞 わ䛛䜚や䛩䛟䚸୎寧䛻ㄝ明䛧䛶ほ䛧い䠄要点䞉強調䠅 㻝㻟

䝟ワ䞊䝫䜲ン䝖䞉ス䜽䝸䞊ン䞉㻰V㻰䛺䛹䜢使い䚸見や䛩い 㻡㻜 教材䞉䝔キス䝖䞉配付物䛾改善 㻝㻟

雰ᅖ気䞉授業時間等䛜良い 㻠㻡 授業䜢妨害䛩䜛学生䛻注意䛧䛶ほ䛧い䠄私語䞉遅刻䞉途中退室䠅 㻝㻞

学生ྠ士䛾交流䛜持䛶䛯 㻟㻥 䝟ワ䞊䝫䜲ン䝖䞉䝡䝕オ䞉ス䜽䝸䞊ン䛜見䛻䛟い 㻣

授業内容䛜理解䛷䛝䛯 㻟㻣 出席䛾ྲྀ䜚方䠄ྲྀ䛳䛶ほ䛧い䚸ྲྀ䜚方䜢変え䛶ほ䛧い䠅 㻢

聞䛝ྲྀ䜚や䛩い䠄声䛾大䛝さ䞉話䛧方䠅 㻞㻠 䝔ス䝖䠄持䛱込䜏可䞉不可䚸䝔ス䝖出題方法䞉内容䠅䛻䛴い䛶䛾改善 㻠

熱心䛷あ䜛 㻞㻞 授業時間䛾厳守 㻠

䠄自主的䛺䠅行動䞉発言や意見交換䛜䛷䛝䜛䞉求䜑䜙䜜䜛 㻞㻝 人数䛻合䛳䛯教室䛻変え䛶ほ䛧い 㻠

板書䛜適ษ䛷あ䜛 㻝㻥 冷ᬮᡣ䜢調整䛧䛶ほ䛧い䠄寒い䞉暑い䠅 㻞

難䛧い䚸や䜚䛜い䛜あ䜛 㻝㻡 少人数䛻䛧䛶ほ䛧い 㻞

授業䛾䝨䞊ス䞉䝔ン䝫䛜䛱䜗う䛹䜘い 㻝㻝 実践䛻役立䛴䜘う䛻教え䛶ほ䛧い䠄実際䛻働い䛶い䜛人䛛䜙話䜢聞䛝䛯い䠅 㻞

静䛛䛻授業䜢ཷけ䜙䜜䜛 㻢 授業ྡ䛻合䛳䛯授業䜢䛧䛶ほ䛧い 㻝

体䜢動䛛䛩こ䛸䛜䛷䛝䜛 㻢 先生䛜୍方的䛻話䛧䛶い䜛 㻝

少人数 㻡 休講䛜多い䞉少䛺い䞉連絡䛧䛶ほ䛧い 㻝

評価方法䛜䜘い䠄䝔ス䝖䛜䛺い䚸䝔ス䝖䛾䜏䛾評価䠅 㻟 遅刻䛾ྲྀ扱い方 㻝

授業時間䛾厳守 㻟 教員䛜ネ䜲䝔䜱䝤䠄日本語䜢使䛳䛶ほ䛧い䠅 㻜

授業䜢妨害䛩䜛学生䛻注意䛩䜛䠄私語䞉遅刻䞉途中退室䠅 㻝 扱う内容䛾䝺䝧䝹䜢䜒䛳䛸高䛟䛧䛶ほ䛧い 㻜

冷ᬮᡣ䜢調整䛧䛶䛟䜜䜛 㻝 䝡䝕オ䞉䝟ワ䞊䝫䜲ン䝖䜢見䜛䛸䛝教室䛜ᬯい䠄䝯䝰䜢ྲྀ䜜䛺い䚸目䛜疲䜜䜛䠅 㻜

全䛶 㻝 そ䛾他 㻢㻜

教員䛜ネ䜲䝔䜱䝤䛷あ䜛 㻜

出席䜢ྲྀ䜛 㻜

出席䜢ྲྀ䜙䛺い 㻜

休講䛜少䛺い 㻜

そ䛾他 㻝㻤㻤
㻡


